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организации, осуществляющей образовательную деятельность по ьным про-
граммам дошкольного и начального общего образования

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положенио оцределяет правила применения МКОУ <<Верхнечеткерск:u{

НОШ) (далее - Образовательнчш Организация) электронного обуrения, дистанционньIх образова-
тельньD( технологий при ремизации основных образовательных программ дошкольного и начiшь-
ного общего образования (далее - образовательные программы).

1.2. Положение об электронном обуrении, дистанционньтх образовательных технологиях в
Образовательной Организации опредеJuIет цели, основные направлеЕиrI реztлизации, обеспечение

1"rебного процесса, порядок работы, использование и формы доступа к электронной информаци-
онно-образовательной среде.

1.3. Настоящее Положение рaвработано в соответствии с требованиями след).ющих норма-
тивных документов:

1.3.1. ФедеральньIй закон от 29 декабря 2012г. N273-ФЗ ']Об образовании в Российской
Федерации";

1.3.6. Приказ Министерства просвещения РФ от 22 марта 202| тода N 115 <Об угвержде-
нии ПоDяд<а оDганизации и осyществления образователь
разовательным программам - образовательным пDограммам начального общего" основного общего
и среднего обrцего образования>>

2. Используемые понятия и сокращения

2.I. В настоящем Положении используются следующие основные по}uпиrl:
2.IJ. Электронное обучение (ЭО) - организация образовательного процесса с примене-

нием содержащейся в базах данных и испоJIьзуемой при ре.rлизации образовательных программ
информации и обеспечивающих ее обработку информационньrх технологий, технических средств,
а также, информационно-телекоммуникационных сетей, обеспечивающих передачу по линиям
связи указанной информации, взаимодействие у{астников образовательного процесса.

К электронному обl"rению относятся:
_ самостоятельная работа с электронными образовательными ресурсами с помощью ин-

формационнь,D( т9хнологий;
- возможность дистанционного взаимодействIдI с педагогом;
- создание сообщества пользователей, осуществJIяющих общую виртуtlльЕую образова-

тельную деятельность.
2.1.2. Дистанционные образовательные технологии (flOT) - образовательные технологии,

реirлизуемые в основном с применением информационно-телекоммуникационньIх сетей при опо-
средованном (на расстоянии) взаимодействии обуrающихся и педaгогических работников.

2.I.З. Информационно-коммуникационная технология (ИКТ) . информачионные про-

цессы и методы работы с информацией, осуществJuIемые с применением средств вычислительной
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техники и средств телекоммуникации.
2.1.4. Электронная информационно-образовательная среда (ЭИОС) _ процрамм-

но-техническм система, обеспечивающм доступ всех уIастЕиков образовательного процесса к
совокупности эл9ктронных информационных ресурсов и элекц)оЕных образоватольных ресурсов,
реализующм совокупность информационных и телекоммуникационных технологий, соответст-
Вующих технологических средств и обеспечивilющaш освоение обуrающимися образовательных
программ или их частеЙ, а также взаимодеЙствие обуrающихся с педzгогическим, учеб-
но-вспомогательным персончrлом и между собой.

2.1.5. Система электронного (дистанционного) обучения - электронн:uI информацион-
но-образовательнzш среда в виде системно-организованной совокупности информацион-
но-коммуникационных средств и технологий, процессов прогрztммно-аппаратного и организаци-
онно-методического обеспечения, деятельности педагогического, 1"rебно-вспомогательного пер-
сонала (сотрудников), ориентировzlнн:ш на ре:tлизацию системы сопровождения учебного процесса
с целью щовлетворения образовательных потребно стей обуlающихся.

2.|.6. Электронный образовательный ресурс (ЭОР) - образовательный ресурс, предстiлв-
ленныЙ в электронно-цифровоЙ форме, н€lполненный предметIIым содержанием, сформированным
в соответствии с регJIаментированной структурой.

2.1.'7. Онлайп-кlryс - чрс, постоянно доступный обуlающемуся в сети Интернет или ло-
кальноЙ сети ОбразовательноЙ Организации, реuлизованныЙ с применением технологий элек-
тронного об1"lения.

2.1.8. Онлайн-обучение - метод получения новых знаний в реальном времени, основанный
на использовании сетевых технологий и глобальной компьютерной сети Интернет.

2.|.9. Смешанпое обучение (англ. blended learning) - сочетанио традиционЕых форм обу-
чения с элементами электронного обlпrения.

2.1.10. Тьютор - педагогический работник, реализующий поддержку и оперативный кон-
троль за работоЙ обуrающихся в элекц)онноЙ информационно-образовательной среде

2.1.1l. Сокращения:

- УМК - уrебно-методический комплекс;
- УЭИ - уlебное электронное издание.

3. Щели и задачп внедреншя электроншого обучения

3.1. I]елями внедрения электронного обуrения и ЩОТ в Образовательной Организации яв-
JLяются:

- формирование инфокоммуникационной культуры обуlающ ихся и педiгогов
- РаСШиРение возможностеЙ обучающихся дJUI освоениJI образовательных процрамм;
- ПоВышение качества образования через иЕтеграцию кJIассических образовательных тех_

нологий с технологиlIми электронного обучения;
ПоВЫшенИ9 Доступности образования независимо от места нахождения обучающихся;

- повышение доступности образованиJI дJu{ инвалидов и лиц с ОВЗ;
- развитие профильного обуrения
3.2. Задачи внед)ония электронного обуrеншI и дистанционньD( образовательных техноло-

гий:
- повышение доступа к качественному образованию;
- ОКаЗаНие конс)ДЬтативноЙ помощи педагогам, использующим электронЕое обучение и

дистанциоЕные образовательные технологии в утебном процессе;
- осуществление технической поддержки функциониров:lния электронЕого обученияи дис-

танциоЕных образовательных технологий;
- оказание качественных образовательньIх услуг на всех уровшж системы образования.
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4. Субъекты электропного обучения и использования ДОТ

4. 1 . Обучающиеся образовательной организации
4.2. Лица, реализующие образовательный процесс с использованием электронного обуrения

и.ЩОТ:
педагогические работники,
аДМИНИСТРаЦIlLЯ,

уrебно-вспомогательные работники,
родители (законные представители) обуrающихся,
системные администраторы

5. IIолномочия и функции участников при реалIIзации электронцого обучения и использо-
вании rЩОТ

5.1. Образовательн:ш Организация обеспечивает условия дJIя коммуникации, обмена опы-
том и взаимной поддержки между всеми уIастниками элекц)онного обl"rениll в Образовательной
Организации.

5.2. Администрация Образовательной Организации (директор школы совместно с замести-
телем директора по ВР):

- опредеJIяет нЕшравления рiввимя электронного обуrения и ЩОТ в Образовательной Ор-
ганизации;

- контролирует реализацию направлений развития элекц)онного обlпrения и,ЩОТ в Образо-
вательной Организации;

- Осуществляет общее руководство 1"rебным проц9ссом элекц)онЕого обl"rения и использо-
ванием ДОТ;

- осуществляет руководство повышением квалификации по обl"rению методам и техноло-
гиям электронного обlпrения и ЩОТ.

- проводит мониторинг образовательных программ и опредеjIяет приоритеты дJuI внедрения
эпектронного обуlения и ЩОТ;

- организуот 1"rебную деятельность с использованием электронного обlпrения и Щот
- разрабатывают рекомендации по повышению эффективIIости электронного обучения и

использования ,ЩОТ.
- ведет yIeT внеш)енных в уrебный процесс уrебных электронньD( изданий; ЭОР
- осуществлrIет мониторинг эффекгивности использования электронного обl"rения и .ЩОТ в

1"lебной деятельности.
- организует консультации, семинары rrо освоению пед:гогами элекц)онных образователь-

ных ресурсов;
- осуществJuIет иную деятельность, касающуюся функционированLI;I электронного обl"rе-

нияи испоJIьзования.ЩОТ, в соответствии с Уставом Образовательной Организации;

6. Обеспечение электронного обучения и,ЩОТ

6.1. Нормативно-правовое обеспечение электронного обуrения,.ЩОТ вюIючает:
6. l. 1. Внешние нормативно-правовые документы
6.|.2. Внугренние (локальные) нормативно-правовые документы :

- настоящее Положение;
- друmе нормативно-правовые документы;
б.2. Кадровое обеспечение
6.2.t., В состав кадрового обеспечениrI эпектронного обучения и ,ЩОТ входят следующие

категории педагоrических работников и специilJIистов :

- педагоги, ос)дцествляющие обуrение с использованием ЭИОС
- уrебно-вспомогательный и технический персонал
6.2.2. Лица, относящиеся к кадровому обеспечению электронного обуrения и,ЩОТ, допжны
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периодически, В соответстВии с дейСтвующиМ законодательством РФ, проходить переподготовку

или повышение квiшификации в области Икт и образовательньrх технологий и соответствующим

образом проходить аттестацию-- 
6.з. учебно-методическое обеспечение электронfiого обуrения и ЩОТ ВКJIЮЧаеТ СЛеД}ЮЩИе

материалы:
6.з.l. инструкчии для педагогов и обуlающихся по РабОТе В ЭИОС; а ТаКЖе, ВОЗМОЖНО, ПО

работе с друп,Iм специализированным програNIмным обеспечением, используемым для элекц)он-

ного обуrенияиДОТ.
6.з.2. эор - электронные УМК (эумк) - электронные версии учебно-методичесКих мате-

риалов, содержащие организационные и систематизированные теоретические, практические, кон-

тролирующие материапы.
Ъ.З.З Ге"урсы дJUt организации видооконференций, чатов

6.3.а I]ифровые образовательные ресурсы и платформы

6.5. Телекоммуникационное обеспечение:
6.5.1. В соотвётствии с требованиями ФГоС каждый Обlr. ающийся в течение всего периода

обуrения должен быть обеспечен индивидуaльным неограниченным доступом к Эиос организа-

ции.ЭИоСдолжнаобеспечиватЬВоЗможностЬДостУпаобlпrающегосяизлюбойТочки'вкоторой
имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети "интернет", как на территории

образовательной Оргаъйзачии, так и вне ее. Помимо этого, при обуrении с применением дистан-

ционных образовательных технологий Образовательн:ш Организация обеспечивает каждому обу-

чающsмуся возможность контактной работы в ЭИоС в объеме, предусмотренном уrебным ппаном,

с цельюобеспечения доступа Обl"rающихся к эиос и взаимодействию с педагогами используют-

ся средстВа телекомМЙ"Й"И. Пропускная способНость телекоммуникационного канаJIа Образо-

вате.тrьной Оргшrизацй" доо*"u быть достаточна дJUl организации элекц)онного обуrения по всем

ВИД:lI,I учебнЪи деятельности и технологиям педагогического общения' предусмотренныМ 1"lебным

планом и календарным графиком уrебного цроцесса,
6.5.2. в электроннОМ обl"rении с применением [ОТ щебный диалог организуется с помо-

щью телекоммуникационных технологий, как в режиме реального времени (online), так и в режиме

с отложенным ответом (offline).
6. 6. Информационно-технологическое обеспечение :

6.6.1. й"форrчЧионно-теХнологичеСкое обесПечение электронного обуrения ре:шизуется

посредством эйо-с Образовательной Организации, функционирование которой обеспечивает

технический специалист.
6.6.2. эиоС Образовательной Организации вкJIючает следующие информационные систе-

мы: ФГИС <<]чIоя **ooirr, образовательнiU{ платформа пСферуrо, Itифровой образовательный кон-

тент, Рэш, обеспечивающие ее функчиоItирование и поддерживающие модульн_ч подкJIючение

сервисов, обеспечивающих реапизацию различных образовательньD( технологий. эиос позволяет

упроститЬ достуП к образовательныМ р.Ъур.u' и обеспечИвает поддержкУ саI\,1остоятельной рабо-

тыобуrающихся, п9редачу результаIоВ Обlr.rения педагогу, организацию индивидуального и црУII-

пового 
".ч"rод.й.rur" 

- 
Ьбу"ч.щихся и педагогов, интегрирует информацион-

но-коммуникационные технологии и современные образовательные технологии. Эиос предос-

TaBJUIST защищенНый, масШтабируемЫй и надеЖный достУп к большому количеству образова-

тельньD( рёсурсов.
в.Ъ.з. Ьд""- система идентификации и аугентификации (ЕсиА) - обеспечивает возмож-

ность регистрации и авторизации пользователей в эиоС с любой рабочей станции.

6.6.4. Официшrьньiй сайт Образовательной Организации - предостаВJUIет открЫтуIо инфор-

мацию о деятельIIости Образовательной Организации,
6.6.5. Ведение цифрового портфолио обуrающегося обеспечивается посредством заполне-

ния профиля обрающий в АИС кЭлектроннм школа)) и представJUIет собой совокупность све-

дений о достиженилr обуrающихся с прикреплением подтверждающих ИХ ДОКУIчrентов,

6.7. Программно-техническое об.с.r"rе"ие электронного обуrения в Образовательной Ор-

ганизации вкJIючает в себя:
6.,l.t. Серверы, обеспечивающие функчионирование процраммного и информационного

обеспечения Эиьс.
6.'1.2. ОбоРlцование, необходимое дJIя обеспечения экспJIуатации и развития программного
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и информациоЕного обеспечения ЭиоС.
6.,7.з. Коммуникационное оборщование, обеспечивающее доступ к программному и ин-

формационному обеспечению ЭиоС через локчtльные сети и Интернет.

6.7.4.Лицензионное и свободно распространяемое процраммное обеспеЧение, необходимое

для функчионирования ЭИОС.

7. Реалпзация электронного обучения и применения.ЩОТ

7.1. Электронное Обlпlение может осуществляться в различных формаlt, отличающlD(ся

объемом контактной работы, видом организЙии уIебного процесса и диалога, технологией обу-

чения.
,7.2. В слуIае реапизации образовательньгх программ с применением искJIючительно элек-

тронного обрения, дистанционных образовательньгх технологий, это должно быть отражено в

уIебном плане.
7.3. При ре:шизации образовательных прогр:lмм с применением электроЕного обуIенI,IJ{,

дистанцио""iо образо"аrельных технологий местом осуществления образовательной,деятельно-

сти явJIяеТся местО нахождения органиЗации, осуществляющей образовательнуIо деятельность,

или ее филиала независимо от места нахождения обуrающихся (ст. 16 Федерального закона от 29

декабря Z012 г. N 2,13-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации").
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